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उपाध्यक्षसगँ महिला उद्यमी काययक्रम सञ्चालि लिरे्दशिका, २०८१ 

प्रस्ताविा : जगुल गाउँपाललकाका आलथयक रुपले हवपन्न महिलािरुको जीविस्तर सधुारका 
लालग आयमलुक काययक्रमिरु एहककृत रुपमा सञ्चालि गरी  सावयजलिक रुपमा पिुँच 
अलभबहृि तथा जीविस्तरमा सधुार ल्याउि उपाध्यक्षसँग महिला उद्यमी काययक्रम मार्य त 
आवश्यक सिशिकरण काययक्रम तजुयमा गरी सञ्चालि र व्यवस्थापि गिय वाञ्छिीय 
भएकोले जगुल गाउँपाललकाले यो लिरे्दशिका बिार्य लागू गरेको छ । 

१) सशक्षप्त िाम र प्रारम्भ : १) यस लिरे्दशिकाको िाम उपाध्यक्षसँग महिला उद्यमी 
काययक्रम सञ्चालि लिर्दयशिका, २०८१ रिेको छ । 

२) यो लिरे्दशिका काययपाललकाले स्वीकृत गरेको लमलतबाट लागू ििुछे । 

२) पररभाषा : हवषय र प्रसंगले अन्य अथय िलागेमा,  

क) अिरु्दाि भन्नाले यस काययक्रम मार्य त उपलब्घ ििु ेअिरु्दाि सम्झि ुपछय । 

ख) लाभग्रािी भन्नाले काययक्रमबाट प्रत्यक्ष लाभललि ेमहिलािरुलाई सम्झि ुपछय । 

ग) काययक्रम भन्नाले उपाध्यक्षसँग महिला उद्ममी काययक्रम सम्झि ुपछय । 

घ) सलमलत भन्नाले र्दर्ा ६ बमोशजम गठित सलमलत सम्झि ुपछय । 

ङ) गाउँपाललका भन्नाले जगुल गाउँपाललकालार्य सम्झि ुपछय ।  

च) वडा भन्नाले जगुल गाउँपाललकाको सात वटै वडा सम्झि ुपछय । 

३) उद्दशे्य : यस लिरे्दशिकाको उदे्दश्य रे्दिायबमोशजम रिेको छ : 

क) आलथयक सामाशजक रुपले महिला उद्यमीिरुलाई सिि बिाउि ु। 

ख) आयमूलक काययक्रम सञ्चालि गरी महिलािरुको जीविस्तरमा सधुार गिुय । 
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ग) आयोजिा तजुयमा र प्राथलमकीकरणलार्य सलुिशित गिुय । 

घ) बजेट लिकासा र खचयलार्य पारर्दिी तथा वस्तलुिष्ठ बिाउि ु। 

ङ) स्रोतलार्य प्राथलमकता प्राप्त के्षत्रमा लगािी गिे आधार र प्रहक्रयाबारे स्पष्टता कायम 
गिुय । 

च) काययक्रम तजुयमा र व्यवस्थापिलार्य सरल, पारर्दिी र व्यवशस्थत गरी काययक्रम 
कायायन्वयिलार्य प्रभावकारी तथा उत्तरर्दायी बिाउि ु। 

छ) अिरु्दाि उपलब्घ गराउिे आधार र प्रहक्रया स्पष्ट पािुय । 

ज) काययक्रम कायायन्वयिमा तार्दत्म्यता तथा  एकरुपता कायम गिुय । 

४) लाभग्रािी : यो काययक्रम महिला उद्यमी, महिला समूि, आमा समूि, महिला व्यवसायी, 
महिला सिकारीिरूमा मात्र सञ्चालि गररिेछ ।स्थािीय उद्यम हवकास सलमलतको लिणयय 
भई लसर्ाररस भएका लाभग्रािी पलि यस अन्तगयत पिेछि ्।  

५) लागत साझेर्दारी : काययक्रम सञ्चालिका लालग गाउँपाललकाको तर्य बाट अलधकतम 
असी प्रलतित र लाभग्रािीको न्यूितम बीस प्रलतित लागत सिभालगता रििेछ । 

६) लाभग्रािी छिोट सलमलत : लाभग्रािी छिोटको लालग लिम्िािसुार सलमलत रििेछ ।  

क) गाउँपाललका उपाध्यक्ष                       —   संयोजक 

ख) प्रमखु प्रिासकीय अलधकृत            —  सर्दस्य 

ग_  महिला काययपाललका सर्दस्य १ जिा        —   सर्दस्य 

घ) महिला बालबाललका िाखा प्रमखु       —   सर्दस्य 

ङ) उद्यम हवकास िाखा प्रमखु            —   सर्दस्य सशचव 
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७) सलमलतको काम, कतयव्य र अलधकार : लाभग्रािी छिोट सलमलतको काम, कतयव्य र 
अलधकार रे्दिाय बमोशजम ििुेछ ।   

क) लाभग्रािी छिोट प्रहक्रयाको लालग १५ ठर्दिको सूचिा जारी गिे ।  

ख) लिवेर्दि, प्रस्ताविा, लाभग्रािी र्दताय तथा िहवकरण, मेड्पा ताललम प्रमाणपत्र 
लगायत आवश्यक कागजात संकलि तथा जाँचबझु गिे । 

ग) काययक्रम सञ्चालिको लालग सम्भाविाको स्थलगत अध्ययि गिे । 

घ) र्दर्ा ८ बमोशजम लाभग्रािी छिोट गरी स्वीकृलतको लालग काययपाललकामा 
पेि गिे । 

७) काययक्रम सञ्चालिका के्षत्र : यो काययक्रम रे्दिाय बमोशजमका क्षेत्रिरूमा सञ्चालि 
गररिेछ । 

क) कृहष तथा पिपुालि 

ख) गलैंचा बिुाई 

ग) लसलाई, बिुाई कटाई 

घ) घरेल ुउद्योग 

ङ) िोम स्टे सञ्चालि 

च) स्थािीय उद्यम हवकास सलमलतले लिणयय गरेका अन्य क्षेत्रिरु 

८) लाभग्रािी छिोटका आधारिरु : १) लाभग्रािी छिोटका आधारिरु रे्दिाय बमोशजम  
कुल ५० पूणायङ्कको ििुेछ ।  

क)  मेड्पा मोडेलको ताललम ललएको लाभग्रािी–१० अंक 

ख)  कशम्तमा १ वषयरे्दशख लिरन्तर व्यवसायमा संलग्ि व्यशिगत लाभग्रािीको 
िकमा–५ अंक वा कशम्तमा २० जिाको सामूहिक लाभग्रािीको िकमा–१० 
अंक 
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ग)  र्दललत वा अपांग वा एकल महिला समावेि भएको लाभग्रािी–५ अंक 

घ)  गाउँपाललकामा र्दताय र िहवकरण भएका लाभग्रािी–१० अंक 

ङ)  लाभग्रािीको तर्य बाट कम्तीमा २० प्रलतित साझेर्दारी–१५   

९) काययक्रम सञ्चालि प्रहक्रया : १_ प्रत्येक वषय काशत्तयक महििालभत्र सूचिा प्रकािि गरी 
लाभग्रािी छिोट सलमलतमा पेि गिुयपिेछ । 

२_ लाभग्रािी छिोट सलमलतले मंलसर महििालभत्र लाभग्रािी छिोट गरी काययपाललकामा 
पेि गिुयपछय । 

३_ छिोट भएका लाभग्रािीिरुले सम्झौता गरी पौष महििाबाट काययक्रम सरुु गिुयपिेछ। 

१०) काययक्रमको अिगुमि तथा मूल्याङ्कि : १_ लाभग्रािीको काययक्रमिरुको अिगुमि 
तथा मूल्यांकि गाउँपाललका स्तरको अिगुमि सलमलतले लियलमत अिगुमि तथा 
मलु्याङ्कि गिेछ । 

२_ अिगुमि तथा मूल्यांकि सलमलतले यो लिरे्दशिका बमोशजम सञ्चाललत काययक्रमको 
वाहषयक प्रगलत प्रलतवेर्दि तयार गरी काययपाललकामा पेि गिुयपिेछ ।  

११) हवत्तीय स्रोत पररचालि तथा खचय व्यवस्थापि : १) काययक्रम कायायन्वयि गिय 
प्रत्येक वषय गाउँपाललकाले उपाध्यक्षसँग महिला उिमी काययक्रम िीषयकका लालग बजेट 
छुट्याउि ेछ । 

२) काययक्रम कायायन्वयि गर्दाय  सावयजलिक खररर्द ऐि तथा अन्य प्रचललत कािूि 
बमोशजम खचय व्यवस्थापि गिुयपिेछ । 

१२) व्याख्या : यो लिरे्दशिका कायायन्वयिको क्रममा कुिैपलि र्दहुवधा वा अस्पष्टता भएको 
पार्एमा त्यसको अशन्तम व्याख्या गिे अलधकार काययपाललकालाई ििुेछ । 
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